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Zoznam zmien v prilohach Oznamenia a vzoroch
U&innost: 27.6.2017

. Sprievodca pre uZivatelov zapojenych do narodného projektu , Terénna socidlna praca a terénna praca
v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit

str.9, 5.1 Podmienky vyberu zamestnancov, doplnenie textu

povodny text:

Na zaklade pisomného schvalenia vysledkov vyberového konania MV SR/USVRK bude medzi obcou
a zamestnancami TSP/TP pracovnopravny vztah upraveny pracovnou zmluvou v zmysle § 42 a § 43
zédkona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni neskorsich predpisov, a to na ustanoveny tyzdenny
pracovny c¢as - 40 hod., ak kolektivna zmluva uZivatela neustanovuje inak.

novy text:

Na zaklade pisomného schvdlenia vysledkov vyberového konania; pripadne na zdklade pisomného
odsuhlasenia Prehladu zamestnancov obce MV SR/USVRK bude medzi obcou a zamestnancami TSP/TP
pracovnopravny vztah upraveny pracovnou zmluvou v zmysle § 42 a § 43 zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov, a to na ustanoveny tyZzdenny pracovny ¢as - 40 hod., ak
kolektivna zmluva uzivatela neustanovuje inak.

str. 9, 5.1. Podmienky vyberu zamestnancov ,zmena nazvu prilohy:

pOvodny nazov:

Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii, vratane vSetkych povinnych nélezitosti a lehot je uvedeny
v samostatnej Prilohe ¢. 2 Postup pri realizacii vyberového konania....

Novy Nazov:

Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii, vratane vSetkych povinnych ndleZitosti a lehot je uvedeny
v samostatnej Prilohe ¢. 2 Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii TSP a TP.

str.9,5.1
Ziadosti o obsadenie pozicii v rémci NP TSP a TP“ zo strany MV SR/USVRK. Vykon &innosti v obci méze
zaCat v pripade, Ze bude obsadend minimalne jedna pracovna pozicia TSP.

str. 18

Zmena v pozndmke pod Ciarou ..

pbvodny text:

Do danej vynimky sa nezaratava neplatené volno, staz, pracovné volno podla § 140 Zdkonnika préce a
podobne.

novy text:

Do danej vynimky sa nezaratava neplatené volno, staz, pracovné volno podla § 140 Zakonnika prace a
podobne. Za vykon prace TSP/TP sa povaZuje len ¢erpanie dovolenky, na ktoru vznikol zamestnancovi
narok po uzavreti pracovnej zmluvy alebo dodatku k pracovnej zmluve s obcou po zapojeni sa do NP
TSP aTP.
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str.18, odstranenie vety
pbvodny text:
Za vykon prace sa povazuje aj Ucast TSP/TP na aktivitach ostatnych narodnych projektov v ramci ,Take
away” balika, pokial ¢innost TSP/TP na tychto aktivitach je v sulade s opisom ich pracovnej ¢innosti.
e Zamestnanec TSP/TP vykonaval svoju ¢innost v stlade so Sprievodcom, Standardami a Etickym
kodexom.
e Vydavky uplatfiované zo strany uzivatela vznikli najskér od 1. diia mesiaca nasledujuceho po
nadobudnuti U¢innosti Zmluvy o spolupraci.
e Vsllade podmienkou zachovania komplexnosti sa sucasne uZivatel zapojil do ostatnych
povinnych narodnych projektov v rdmci tzv. ,Take away balika“ .
novy text:
Za vykon prace sa povazuje aj Ucast TSP/TP na aktivitach ostatnych narodnych projektov v rdmci ,Take
away” balika, pokial ¢innost TSP/TP na tychto aktivitach je v sulade s opisom ich pracovnej ¢innosti.
e Zamestnanec TSP/TP vykondval svoju ¢innost v stlade so Sprievodcom, Standardami a Etickym
kodexom.
e Vydavky uplatfiované zo strany uzivatela vznikli najskér od 1. dria mesiaca nasledujuceho po
nadobudnuti d¢innosti Zmluvy o spolupraci.

str. 19, bod 6.3 Neuhradenie financnych prostriedkov obci
e odstranenie textu €. 7:
e 7. Zamestnanec sa bez dostato¢ne relevantného dovodu podla § 141 Zakonnika prace alebo
bez iného dovodu, ktory by bol odsthlaseny MV SR/USVRK, neztlastnil na
Skoleni/vzdelavani/supervizii ¢i inej aktivite v ramci NP TSP a TP.

str.22,Upravy nazvov priloh
pdvodné znenie:
Priloha 2: Postup pri realizacii vyberového konania na obsadzovanie pracovnych pozicii TSP a TP
1 Vzor Oznam o vyhlaseni vyberového konania
2 Vzor Zapisnica z otvarania obdlok
3 Vzor Suhlas so spracivanim osobnych udajov
4 Vzor Zapisnica z vyberového konania
5 Vzor Potvrdenie o zamestnavani a kvalifikacii zamestnancov financovanych v rdmci
NP TSP a TP
6 Vzor Vyhlasenie o zacati realizacie ¢innosti TSP/TP
nové znenie:
Priloha 2: Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii Terénny socidlny pracovnik a Terénny pracovnik
1 Vzor - Oznam o vyberovom konani
2 Vzor - Zapisnica z otvarania obalok
3 Vzor - Suhlas so spracivanim osobnych Udajov
4 Vzor - Zapisnica z vyberového konania (sucastou su: hodnotiace harky; sihrnna tabulka suctu
bodov
za vSetkych &lenov VK; prezencné listiny; Cestné vyhlasenie ¢lena vyberovej komisie o
nezaujatosti;)
5 Vzor - Prehlad zamestnancov Obce, ktorych navrhuje na obsadenie pozicii v rdmci NP TSP a TP
6 Vzor- Vyhlasenie o zacati vykonu TSP/TP v ramci Narodného projektu Terénna socialna
praca aterénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit
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Priloha 3: Systém a spOsob vedenia dokumentacie
doplnenie prilohy:
6 Evidencia klientov

. Postup pri realizacii vyberového konania na obsadzovanie pracovnych pozicii Terénny socialny
pracovnik a terénny pracovnik

Zmena nazvu prilohy:

povodny nazov:

Postup pri realizacii vyberového konania na obsadzovanie pracovnych pozicii terénny socidlny
pracovnik a terénny pracovnik

novy nazov:

Postup pri obsadzovani pracovnych pozicii terénny socidlny pracovnik a terénny pracovnik

str.2, Obsah

zmena nazvu kapitoly

pdvodny nazov

Vyhlasenie o zacati realizacie ¢innosti TSP/TP v ramci ndrodného projektu, str.12
novy nNazov:

3. Vyhlasenie o zacati vykonu TSP/TP, str.12.

str. 3 -predposledny odstavec - zmenit ndzov v texte
stary text - v tomto Postupe pri realizécii VK
novy text - v tomto Postupe pri obsadzovani pracovnych pozicii TSP a TP

str.3 Doplnenie poznamky pod Ciarou v poslednom odseku za 14 kalendarnych dni:
1V pripade, 7e obec nedodr#i 14 dfiovu u lehotu pre doru&enie Ziadosti o obsadenie pozicii v rdmci NP
TSP a TP, musi na dané pozicie vyhlasit vyberové konanie.

Str.4, bod 1. Postup v pripade, Ze obec nevytvara nové pracovné miesto:

V bode a) doplnenie novej vety za text, navrhovanych zamestnancov” V pripade, Ze navrhovani
zamestnanci neboli v kontinualnom pracovnom pomere s obcou, je potrebné predloZit aj pracovné
zmluvy preukazujuce ich pbésobenie v predchadzajicom narodnom projekte TSP,

bod e) suhlas so spracovanim osobnych Udajov navrhovanych zamestnancov na osobitnom formulari
doplnenie ¢. vzoru -(vzor €. 3)

str. 4 — doplnenie vety pod bod f)
Uvedené doklady v pripade, ak nie su predloZené v originali, musia byt podpisané starostom obce (na
kazdej strane v pravom dolnom rohu dokumentu).

Str. 4. treti odsek zhora — doplnena poznamka pod Ciarou
2V pripade neschvélenia obsadenia navrhovanej pozicie je potrebné na uvedend pracovnd poziciu
vyhlasit riadne vyberové konanie podla tohto Postupu.

str. 4 — Stvrty odsek zhora Uprava textacie, doplnenie lehoty
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povodny text:

Po schvaleni zo strany MV SR/USVRK néasledne obec doru¢i na MV SR/USVRK ,Vyhlasenie o zadati
realizacie ¢innosti TSP/TP“ (vid formular 6 Vzor Vyhlasenie o zacati realizacie ¢innosti TSP/TP).

novy text:

Vykon c¢innosti v obci mbze zacat v pripade, Ze bude obsadend minimalne jedna pracovna pozicia TSP.
Po schvéleni zo strany MV SR/USVRK nasledne obec doruéi na MV SR/USVRK , Vyhlasenie o zalati
vykonu TSP/TP v rdmci Narodného projektu Terénna sociadlna praca a terénna praca v obciach

s pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit” (vid formuldr 6 Vzor Vyhlasenie o zacati vykonu
TSP/TP...) najneskdr do 10 pracovnych dni od zacatia vykonu v obci.

str.5, 2.1 Zverejnenie Oznamu o vyberovom konani

povodny text:

Obec vyhotovi o zverejneni oznamu fotodokumentaciu a td bude spolu s odkazom na webovu stranku
(kde je Oznam zverejneny) prilohou podkladov, ktoré obec zasiela na USVRK spolu so Zapisnicou z
vyberového konania.

novy text:

Obec vyhotovi o zverejneni oznamu fotodokumentaciu (napr. print screen obrazovky, fotografia
zverejnenia na webe) a td bude spolu s odkazom na webovu stranku (kde je Oznam zverejneny)
prilohou podkladov, ktoré obec zasiela na USVRK spolu so Zapisnicou z vyberového konania.

str.5, 2.2. Prijimanie Ziadosti a kontrola kvalifikacnych predpokladov, vsuvka textu:
V pripade, Ze uchadzac jednoznacne neuvedie o ktoru poziciu ma zaujem, nebude prizvany na VK.

str. 6, 2.2. Prijimanie Ziadosti a kontrola kvalifikatnych predpokladov

druhy odsek zhora oprava ¢isla vzoru v texte

pOvodny text:

Z otvérania obdlok sa vypracuje zapisnica (vid. formular 3 Vzor- Zdpisnica z otvdrania obdlok),
novy text:

Z otvarania obalok sa vypracuje zapisnica (vid. vzor €. 2 -Zapisnica z otvarania obalok)

str. 6, 2.3.Vytvaranie vyberovej komisie,.
povodny text:
a) dalsimi ¢lenmi moézu byt:
e zastupca obce (delegovany zastupca, okrem starostu obce ),
e zastupca sprostredkovatelského orgdnu MV SR,
e zastupca IA MPSVR SR,
e zastupca inych institucii alebo organizacii pésobiacich v lokalite

novy text:
b) dalSimi ¢lenmi mozu byt:
e zastupca obce (delegovany zastupca, okrem starostu obce ),
e zastupca inych inStitucii alebo organizacii pésobiacich v lokalite

str. 7, 2.4. Pozvanie ¢lenov vyberovej komisie,
Zmena textdcie a Uprava lehoty:
povodny text:
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Obec e-mailom musi ozndmit a pozvat na vyberové konanie najmenej 14 kalendarnych dni pred jeho
uskutocnenim zastupcu Sprostredkovatelského organu. Vsetci ostatni ¢lenovia vyberovej komisie, su
pozyvani tieZ elektronicky e- mailom najneskdr 14 kalendarnych dni pred realizaciou VK. Zastupca MV
SR/USVRK, ktory sa zucastfiuje VK ako povinny &len vyberovej komisie, svoju Gcast v komisii na VK
potvrdzuje e-mailom schvalujicim ozndmenie o vyberovom konani.

novy text:

Obec e-mailom ozndmi apozve na vyberové konanie clenov vyberovej komisie najneskér 14
kalendarnych dni pred realiziciou VK. Zastupca MV SR/USVRK, ktory sa zUcastfiuje VK ako povinny
¢len vyberovej komisie, svoju Ucast v komisii na VK potvrdzuje e-mailom schvalujdcim ozndmenie
o vyberovom konani.

str.9, bod 2. Kritérid hodnotenia pri obsadzovani pozicii TSP a TP

doplneny text pod ,,Hodnotiace kritéria na poziciu terénny pracovnik su ..”

povodny text:

Bodovanie uvedenych kritérii pre obe pracovné pozicie uvadzame ako sucast vzoru ¢.4 - Zapisnica z
vyberového konania

novy text:

Bodovanie uvedenych kritérii pre obe pracovné pozicie uvddzame ako sucast vzoru ¢.4 - Zapisnica
z vyberového konania (Hodnotiaci harok pracovna pozicia TSP, Hodnotiaci harok pracovna pozicia TP).

str. 9, bod 3. osobny pohovor s uchadzacmi
oprava Cisla vzoru v texte
Suhlas so spracivanim osobnych Udajov - pdvodne uvedeny vzor. ¢.2, oprava na vzor €. 3.

str.10, bod 4. Vyber uchadzaca a ndhradnikov

Uprava textdcie:

pOvodny text:

Vyberova komisia vyberie pre pracovnu poziciu najvhodnejsieho uchadzaca z pohladu vyberovych
kritérii a s vybratym uchadzacom bude uzatvoreny pracovnopravny vztah.

V pripade, Ze v niektorej z otdzok nebol dosiahnuty konsenzus, vyberova komisia rozhodne
vacsinovym hlasovanim jej ¢lenov.

novy text:

Vyberova komisia vyberie pre pracovnu poziciu najvhodnejsieho uchadzaca z pohladu
vyberovych kritérii a s vybratym uchadzacom bude uzatvoreny pracovnopravny vztah. V pripade,
Ze viacero uchadzacov dosiahlo rovnaky pocet bodov, vyberova komisia rozhodne

vacsinovym hlasovanim jej ¢lenov.

str. 11, 1. Schvalenie vysledkov vyberového konania USVRK

doplnenie textu

PGvodny text:

Obec zasle zapisnicu z VK na MV SR/USVRK do 5 pracovnych dni od uskutognenia VK a dokumentéaciu
sUvisiacu s VK:

1. Zapisnicu z otvarania obalok,

2. Zapisnicu z vyberového konania,
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3. Menovacie dekréty ¢lenov komisie ( v pripade nelcasti zastupcu sprostredkovatelského organu MV
SR odoslanu pozvanku ¢i uz mailom alebo postou, ktora bola odoslana v termine uvedenom v tomto
Postupe),

4. fotodokumentdciu spolu s odkazom linkom o zverejneni oznamu na prislusnych webstrankach.

5. Doklady od vybranych uchadzacov:

Zivotopisy (CV) vo formate Europass,

képie dokladov o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

iné doklady potvrdzujice odbornu spdsobilost,

suhlas so spracovanim osobnych Udajov na osobitnom formuléri od uchadzacov, s ktorymi
bude na zaklade vyberového konania uzatvorena pracovna zmluva na prislusnd poziciu

Novy text:
Obec zasle zapisnicu z VK na MV SR/USVRK do 5 pracovnych dni od uskutoénenia VK a dokumentaciu
suvisiacu s VK:

1. Zapisnicu z otvdrania obalok —original,
2. Zapisnicu z vyberového konania spolu s prislichajucimi prilohami -original (Prezencéné listiny-
originaly; Hodnotiace harky Uspesnych uchadzacov ; Suhrnna tabulka suc¢tu bodov za vsetkych ¢lenov
VK —kdpie; Cestné vyhlasenie ¢lena/¢lenky vyberovej komisie vyberového konania -original;
3.Menovacie dekréty ¢lenov komisie, (v pripade neucasti zastupcu sprostredkovatelského organu MV
SR doklad o tom, Ze zastupca sprostredkovatelského organu MV SR bol o predmetnom vyberovom
konani upovedomeny);
4. Fotodokumentaciu spolu s odkazom na link o zverejneni oznamu na prislusnych webstrankach.
5. Doklady od vybranych uchadzacov:
e Zivotopisy (CV) vo formate Europass,
e kopie dokladov o najvyssom dosiahnutom vzdelani,
e iné doklady potvrdzujice odbornu spdsobilost,
e syhlas so spracovanim osobnych Udajov na osobitnom formulari od uchadzacov,
s ktorymi bude na zdklade vyberového konania uzatvorend pracovnda zmluva na
prislusnd poziciu (Vzor 3- Suhlas so spracivanim osobnych Udajov).

str.11, 1.Schvélenie vysledkov vyberového konania USVRK, posledny odsek

pbvodny text:

Metodik posudi predloZenu zéapisnicu a ostatné predlozené dokumenty a do 14 kalendarnych dni vyda
pisomné stanovisko o schvaleni, resp. neschvaleni vyberového konania.

novy text:

Metodik posudi predloZenu zapisnicu a ostatné predloZzené dokumenty a do 14 kalendarnych dni MV
SR/USVRK vydd pisomné stanovisko o schvéleni, resp. neschvéleni vyberového konania.

str. 12 bod 3, zmena nazvu kapitoly
PAvodny nazov: Vyhlasenie o zacati realizacie ¢innosti TSP/TP v rdmci narodného projektu
Novy nazov: Vyhlasenie o zacati vykonu TSP/TP

str. 12 bod 3, doplnenie textacie a oprava nazvu a ¢isla vzoru v texte
pévodny text:
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Obec vyplni a zasle formalnu informéciu o nastupe TSP/TP najneskdr do 10 pracovnych dnf od nastupu
tychto zamestnancov.

Informacia sa podava na formulari €. - 5 Potvrdenie o zamestnavani a kvalifikdcii zamestnancov
financovanych v ramci NP TSP a TP.

novy text:

Vykon ¢innosti v obci moZe zacat v pripade, Ze bude obsadend minimalne jedna pracovna pozicia TSP.
Obec vyplni a zasle formalnu informaciu o nastupe TSP/TP najneskor do 10 pracovnych dni od nastupu
tychto zamestnancov.

Informdcia sa zasiela na formuldri vzor ¢. 6 - Vyhldsenie o zacati vykonu TSP/TP v ramci Narodného
projektu Terénna socidlna prdca a terénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych
komunit.

str. 13 —oprava nazvu vzoru

pdvodny nazov:

Vzor ¢.1- Ozndmenie o vyhldseni vyberového konania
novy nazov:

Vzor €. 1- Oznam o vyberovom konani

str. 13 — oprava nazvu vzoru

pdvodny nazov:

Vzor €.6- Vyhlasenie o zacati realizacie ¢innosti TSP/TP

Nnovy Nazov

Vzor ¢. 6 - Vyhlasenie o zacati vykonu TSP/TP v ramci Narodného projektu Terénna socidlna praca
a terénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit.

ll. Vzor €.2 - Zapisnica z otvarania obalok

str. 1,vloZzeny text

Miesto konania

vloZeny stlpec v tabulke:

,Pozvany na vyberového konanie (dno/nie)”

poévodny text

Zastupcovia OU/MU a USVRK skontrolovali priloZené doklady vietkych uchadzacov vyberového
konania.

Po kontrole jednotlivych materidlov pritomn{ konstatuju, Ze poZzadované

kritéria spliiaju a do vyberového konania budu pozvani tito uchadzaci:

novy text:

Zastupcovia OU/MU a USVRK skontrolovali prilozené doklady vietkych uchadzacov vyberového
konania. Po kontrole jednotlivych materidlov pritomni konstatuju, Zze do vyberového konania budu
pozvani iba ti uchadzadi, ktory splnili kvalifikaéné kritéria (vid tabulka vyssie).

IV. Vzor €. 4- Zapisnica z vyberového konania
Doplneny nowvy vzor €. 7, str.2 - Prilohy zapisnice
7. Cestné vyhldsenie ¢lena vyberovej komisie o nezaujatosti
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povodné znenie pozndmok ¢. 8 a 9 pod Ciarou:

Clen komisie vyplni hodnotiaci harok za kazdého uchadzaca.
Za kazdé uvedené kritérium moZe uchadzac ziskat 1 bod.
Body sa spocitavaju v suhrnnej tabulke za vietkych ¢lenov

nové znenie poznamok ¢. 8 a 9 pod ¢iarou:

Clen komisie vypIni hodnotiaci harok za ka?dého uchadzaca.

Za kazdé uvedené kritérium mozZe uchadzac ziskat O alebo 3 bod.
Body sa spocitavaju v sihrnnej tabulke za vsetkych ¢lenov

Doplnenie v hodnotiacom harku , Pracovnd pozicia -terénny pracovnik”
bod.¢ 4- Znalost jazyka cielovej skupiny

V. Vzor ¢€.1-0znam o vyberovom konani

str.1 zmena nazvu dokumentu

pdvodny nazov

Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania
novy nazov:

Oznam o vyhlaseni vyberového konania

str.1 Vsuvka textu po vete Zaujemcovia vo svojej Ziadosti jednoznacne urcia, o ktoru poziciu maju
zaujem (TSP, TP alebo obe pozicie). Ak zaujemca vo svojej Ziadosti jednoznacne neuvedie poziciu
o ktori ma zaujem, nebude pozvany na VK.

Ziadost je potrebné zaslat v zalepenej obalke soznacenim ,Vyberové konanie & NP TSP a TP-
NEOTVARAT".
str.1
pOvodny text:
Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
e Jiadost, v ktorej je jednoznacne urené, o ktoru poziciu alebo pozicie sa kandidat uchadza,
e Zivotopis uchadzaca (odporuca sa forma Europass),
e doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani,
e uchadza¢ mobZe predloZit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchddzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady
potvrdzujuce sposobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne),

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
e Jiadost, v ktorej je jednoznacne urené, o ktoru poziciu alebo pozicie sa kandidat uchadza,
e Zivotopis uchadzaca (odporuca sa forma Europass),
e doklad o najvy$som dosiahnutom vzdelani,
e uchddza¢ moze predlozit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady
potvrdzujlce spdsobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne),

str.3 Vsuvka vety za slovo ,poziciu”.
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Na vyberové konanie budd pozvani vietci zdujemcovia, ktorf spltiaju kvalifikaéné predpoklady na danu

poziciu. NelUspesnych kandiddtov uz obec nebude kontaktovat.

str.3, vsunuty novy text za, Vyberové kritérid na poziciu terénny pracovnik su:

Kazdy uspe$ny uchddzac na poziciu terénny socidlny pracovnik alebo terénny pracovnik, ktorého
vyberovd komisia vyberie na vyberovom konani na uvedenuU poziciu musi byt spésobily k pravnym
Ukonom v plnom rozsahu a musi spliiat podmienku bezthonnosti. Splnenie tejto podmienky preukaze
obci predloZenim vypisu z registra trestov (original alebo overend fotokdpia nie starsia ako 3 mesiace).

str. 1 oprava textu

povodné znenie:

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
e Zivotopis uchadzaca (odporuca sa forma Europass),

nové znenie:

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
e Zivotopis uchadzaca vo forme Europass

VI. Sposob vedenia dokumentécie pri vykone terénnej socialnej prace

doplnenie excel tabulky - vzor €.6 -Evidencia klientov

VII. Prilohy
Novy plagat -oznacenie priestorov
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